Editorial

La Universidad Michoacana de San Nicoléas de Hidalgo a través de la Facultad de
Contaduria y Ciencias Administrativas gestioné en el mes de Octubre de 2015
ante el Instituto Nacional del Derecho de Autor, la Reserva de Derechos de uso
exclusivo, de la Revista de la Facultad de Contadurfa y Ciencias Administrativas
(RFCCA), en donde se realizarén difusiones periddicas semestrales de forma
electrénica, esperando que esta revista se logre consolidar como un medio de
comunicacidn cientifico en la comunidad académica y estudiantil en el area
de las ciencias administrativas y contables a nivel nacional e internacional.

La Revista de la Facultad de Contadurfa y Ciencias Administrativas
expondra con responsabilidad plural los trabajos cientificos e intelectuales
comprometidos con el desempeno académico y profesional, dirigiendo esta
plataforma para exponer conocimientos académicamente relevantes de
excelencia y de vanguardia relativos a las ciencias econémico-administrativas.
Asimismo, se caracterizarad por ser un espacio abierto a la reflexién tedrica y al
analisis empirico de las distintas corrientes del pensamiento humano.

Con este primer nimero de la Revista de la Facultad de Contaduria y
Ciencias Administrativas (RFCCA), a través de la Jefatura de la Divisidén de
Estudios de Posgrado y la Coordinacién de la Investigacion inaugura la primera
etapa en su proyecto de publicaciones cientificas en aras de que tenga un alto
impacto en el &mbito académico y de investigacidn.

En esta primera edicién, correspondiente al Volumen I, Nimero 1, Enero-
Junio 2016, se publican veinticuatro articulos que fueron elaborados por
profesores adscritos a la Facultad de Contaduria y Ciencias Administrativas,
abarcando las siguientes tematicas:

Innovacién Organizacional, Educacién en Contaduria y Ciencias
Administrativas, Recursos Humanos, Finanzas, Teorfas Administrativas, Marketing
y Tecnologias de Informacién y Comunicacion.

La seccién de Innovacién Organizacional se inicia con un primer
acercamiento a la industria mezcalera Michoacana, identificando si a la fecha
han mejorado los niveles de competitividad en los productores de agave en el
Estado de Michoacén; el segundo articulo muestra un estudio bibliométrico
en donde se identifican las tendencias mas importantes y distintivas de la
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produccién académica internacional y de México sobre el desarrollo regional, a
partir de los registros bibliogréficos indizados en la base de datos SCOPUS entre
1912 y el afo de 2014.

En el campo de la Educacién en las Ciencias Administrativas se agrupan
nueve trabajos que abonan en esta area del conocimiento:

El primero, busca desarrollar un analisis de los diversos test y baterfas que
existen en la literatura concerniente a la creatividad, la segunda investigacion
presenta un estudio empirico en México sobre niveles de escolaridad y retornos a la
educacidny para tal fin se utilizd un modelo microeconémico de corte Minceriano.

El tercer trabajo trata sobre la formacién basada en competencias, buscando
el grado de correlacién en competencias con indicadores educativos, tales como
aprobacién, reprobacién y desercidn; el cuarto trabajo presenta un diagndstico
de la pertinencia del programa educativo en la Facultad de Contaduria y Ciencias
Administrativas de la Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo; el quinto
trabajo plantea las distintas problematicas que abordan los jévenes universitarios
en su transito del primer empleo; por otra parte el sexto trabajo presentan dos
herramientas para la mejora de la practica docente: una de cuestién social y el
segundo como una reflexién personal; ahora bien, el séptimo documento aborda
la fundamentacién del disefio curricular de los programas de educacién superior;
de igual manera, en el octavo articulo los autores exponen la importancia de
una propuesta de implementar materias de especializacién en los Institutos
Tecnoldgicos de México y por tltimo, el trabajo de esta seccién estudia la nuevas
formas de contratacién en México.

En el apartado de Recursos Humanos se presentan dos trabajos: el primero
describe los resultados de seguimiento a egresados para la mejora continua en la
FCCA; asf también, el siguiente documento presenta en esta seccién se estudia la
conducta de los subordinados de acuerdo al liderazgo y motivacién que aplican
los jefes de la dependencia SEDESOL-Oportunidades de Patzcuaro, Michoacan.

La seccién de Finanzas se inicia con tres trabajos, el primero es un estudio
exploratorio donde analizan el Producto Interno Bruto (PIB), la Inflacién (INPC)
y la Tasa de desempleo, los cuales influyen para que haya nuevas emisoras en
el mercado de capitales, el segundo trabajo estudia y analiza los programas de
crédito en México tanto de los sectores publico y privado y finalmente en esta
seccién se exponen las acciones que se realizan en un sistema de agua potable
para la comunidad de Cachivi, Municipio de Senguio, Michoacan.

En el apartado de Teorfas Administrativas son dos trabajos, el primero de
ellos realiza una auditorfa administrativa en las Instituciones de Educacién Superior
(IES), donde se afirma que es una herramienta que permite reorientar esfuerzos en
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la mejora de estas Instituciones, en el segundo trabajo se presenta el modelo
integral de direccién estratégica aplicado a una PyME del Estado de Michoacén.

En la seccién de Marketing se presentan dos trabajos, en donde la primera
investigacién presenta un estudio de la pertinencia del e-marketing orientado
a los dispositivos méviles, la segunda investigacién de esta area presenta un
estudio de mercado en donde se busca conocer la viabilidad de establecer una
empresa fabricante de productos de nopal, ubicada en Morelia, Michoacan.

En la tltima seccién, Tecnologias de la Informacién y Comunicacién, se
presentan cuatro trabajos, el primero busca identificar las dimensiones de la
calidad del e-servicio percibido a través de internet y su influencia sobre la
satisfaccidn del cliente potencial, el segundo trabajo estudia la implementacién
de tecnologias y herramientas de cdmputo en la nube que faciliten el aprendizaje
de los estudiantes de la licenciatura en informatica, el tercer trabajo estudia los
beneficios de Desarrollar e Implementar un Sistema Electrénico de Control de
Asistencia en los profesores universitarios y finalmente se presenta la forma
en que la implementacién de un Sistema de Control Escolar Basico (SICEB),
representa una solucidn integral que permitird a la institucién centralizar,
automatizar y simplificar procesos para cubrir las necesidades de informacién
académica, con la finalidad de optimizar las operaciones del departamento de
control escolar y mejorar su labor dentro del plantel.

Finalmente, es importante resaltar que esta revista nace con el trabajo
de todos los colaboradores de este nimero. Asimismo, aprovecho para invitar
a nuestros lectores a disfrutar de este primer ejemplar y que sea de gran utilidad
para la Academia.

Dr. Marco Alberto Valenzo Jiménez
Editor de RFCCA
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